Porozumienie Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
W Krakowie z Zakladowymi Zwiazkami Zawodowymi dzialajacymi na terenie
Uniwersytetu Pedagogicznego zawarte w dniu W sprawie zasad podwyzki

wynagrodzen ..stvezen 2023 . dla pracownikow Uczelni

W ogloszonym komunikacie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 15 lutego 2023 1.
zostala zwiekszona dla Uczelni wysokos¢ subwenci przyznanej na 2023 rok o kwote
12.098.300.00 zl. Subwencja zostala przvznana w formie zwiekszenia wysokosci subwencji
ze srodkow finansowych na utrzymanie i rozwoj potencjatu dydaktycznego oraz badawczego
na podstawie art. 368 ust. 9 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie WYZSZym
i nauce (Dz.U. z 2022 r. poz.574 z p6zn. zm.). Przyznane érodki finansowe przeznaczone sa
na podwyzszenie wynagrodzen brutto pracownikéw uczelni srednio o 7.8% w odniesieniu do
wykonania wynagrodzen w uczelni w roku 2021 na podstawie sprawozdania budzetowego
Rb-70 za TV kw. 2021 r. Przyznane zwiekszenie wysokosci subwencji obejmuje $rodki na

podwyzszenie wynagrodzen brutto wraz z pochodnymi od tych wynagrodzen.

Przyjeto nastepujace zasady realizacji podwyzszenia wynagrodzen:

1. Podwyzka bedzie miala charakter obligatoryjny. przeprowadzona zostanie centralnie a jej
srodki przeznaczone sa wylacznie na poprawe poziomu przecietnych wynagrodzen
zasadniczych pracownikéw Uczelni z uwzglednieniem wynagrodzenia minimalnego jakie
bedzie obowiazywato od 1.01.2023 r.

2. Laczna kwota przeznaczona na podwyzki 12.098.300.00 2. na rok kalendarzowy zostala
podzielona na dwie czesci w proporcii 30%/70%:

- dla pracownikow nie bedacych nauczycielami akademickimi w wysokosci
3.629.490.00 zl.
W le] kwocie miesci sie podwyzka uwzgledniajaca dostosowanie najnizszych kategorii
zaszeregowania tj. I-IV do minimalnej stawki wynagrodzenia jakie bedzie obowiazywacé
od stycznia 2024 1. w tej czesci podwyzki plac siggajg pomiedzy 14.42% - 8.6%.
Po zakonczeniu regulacji ptac ..styczen 2023 zostanie wydana nowa tabela wynagrodzen
dla pracownikow nie bedacych nauczycielami akademickimi majaca charakter
porzadkujacy wynagrodzenia tej grupy pracowniczej bez skutkow finansowych. Zalozenia
te] tabeli zostaly wezesdniej uzgodnione w wyniku konsultacji z zakladowvmi zwiazkami

zawodowymi i uzyskaly akceptacje. dlatego tez nie bedzie ona ponownie procedowana.



- dla nauczycieli akademickich w wyvsokosei 8.468.810.00 21, w te] kwocie miesei sie
podwyzka uwzgledniajaca dostosowanie najnizszych zaszeregowan stanowisk do
minimalnej stawki wynagrodzenia jakie bedzie obowiazywac od styveznia 2024
w te] czesei podwyzki plac siegaja 10% -8%

4. Zmianie ulega wysokos¢ dodatku funkeyjnego w grupie nauczycieli akademickich na
nastepujacych stanowiskach:

- Dyrektor Szkoty Doktorskiej 1 jego Zastepea.

- Przewodniczacy Rady Dyscypliny.

- Dyrektorzy Instytutow i ich Zastepcy:.

- Dyrektor CJO 1 jego Zastepca.

- Dyrektor CSiR i jego Zastepca.

Kategorie dodatkéw funkcyjnych na tych stanowiskach zostaja zwiekszone o 100.00 zl.. na

ten cel zostaje zarezerwowana kwota z czesci podzielonej subwencji przydzielonej
nauczycielom akademickim (70%) na regulacje ptac w wysokosei 100.000.00 z}.

Pozostaje w mocy zasada. ze nauczyciel akademicki moze otrzyma¢ dodatek

funkcyiny tylko za dwie funkcje.
5. Wynagrodzenia zasadnicze pracownikéw zatrudnionych w ramach dodatkowego etatu

w przypadku nauczycieli akademickich pozostaja bez zmian.

6. Stawki przedemerytalne wyptaca sie pracownikom wg zasad okreslonych w Regulaminie
Wynagradzania.
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TABELA 1

wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli akademickich

STANOWISKO

- Ty stop.

Minimalne
wynagrodzone

' zasadnicze MEiN od |

1.01.2023 1.

W Uczelni

od 1.01.2023 r.

! PROFESOR

[ 7210.00 i 10150.00

| | | 7210.00 11 z
' PROFESOR UCZELNI l 5985.00 7392.00
| A | 5985.0011z |
"PROFESOR UCZELNI | 5985.00 i 6583.00
| ik ; | 5085.0011 2
"ADIUNKT - dr hab. L_ 5264.00 | 6896.00
|‘ '[ | 52640011z |

ADIUNKT - dr 5264.00 | 5685,00 |
| ! | 52640011 z |
| ASYSTENT ~dr | 3605.00 | 4524.00 :i
| | . 3605.0011z |
[ “mar ll 3605.00 T 422200 |
| 3605001z |
| ASYSTENT DYD. - mer/dr | 3603500 [ 4222 .00 1’

(INSTRUKTOR. LEKTOR

|

3605.0011 z

4222.00
3605.0011 z




TABELAII
wynagrodzenia zasadnicze bibliotckarzy dyplomowany ch

STANOWISKO W Uczelnj |
| | od. 1.01.2023 1, |
‘ ST. BIBLIOTEKARZ DYPL. ‘ 5437.00 |
‘ BIBLIOTEKARZ DYPL. ‘ 4831.00 _“
‘ ML. BIBLIOTEKARZ DYPL. | 3977.00 ‘

L | |




TABELA III
stawki miesieczne wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw nie bedacych
nauczycielami akademickimi
( ani bibliotekarzami dyplomowanymi )

Kat. . Podstawowe stawki w Uczelni od 1.01.2023 1.
A B C D
I 3404.00 53404.00 | 3404.00 | 3404.00
I1 3404.00 3404.00 3404.00 | 3404.00
111 | 3404.00 3404.00 3404.00 3404.00
v 3404.00 3410.00 3451,00 3448.00
Vv 3463.00 3478.00 3493.00 3518.00
VI 3533.00 3606.00 3686.00 3696.00
3718.00 3766.00 | 3825.00 3846.00
VIl 3857.00 3883.00 3954.00 3989.00
4000.00 | 4070,00 4170,00 | 4277.00
VI 4330.00 4437.00 4544.00 4612.00
IX | 4665.00 4718.00 4824.00 | 4877.00 i
X | 4926.00 4983.00 3070.00 5104.00
5154.00 5212,00 5383.00 5567.00
X1 5729.00 5783.00 5840.00 5897.00
5989.00  6034.00 6103.00 6354.00
X1I 6411.00 6469.00 | 6526.00 | 6583.00
| 6640.00 | 6697.00 6811.00 7000.00
X1 | 7044.00 | 7077.00 7249.00 7411.00
| 749700 7582.00 7753.00  7919.00
X1V | 8177.00  8434.00 | 8605.00 9119.00




TABELA 1V

Dodatki funkeyjne nauczycieli akademickich

GR FUNKCIJA Dodatek w Uczelni
od 1.01.2023 1.
] REKTOR UCZELN] By Lo i TN
2P PROREKTOR UCZELNI 3200.00
3D DYREKTOR SZKOLY DOKTORSKIE] 1300.00
372D Z-CA DYREKTORA SZKOLY DOKTORSKIEJ ' 700.00
RD1 750.00
4RD PRZEWODNICZA}CY RADY DYSCYPLINY (pow. 21 czlonkdw)
(zalezy od ilosci czlonkow Rady) RD2 500.00
( do 20 czionkow)
5 | DZIEK AN Al 1200.00
(zalezy od ilosci Rad Dyscyplin na Wydziale) A2 1050.00
A3 900.00
6 ' DYREKTOR INSTYTUTU Bl 1250.00
(zalezy od ilosci studentdw stud. stac. na jedno stanowisko {(pow. 401 stud. )
stuzbowe iprowadzenia Kier. Stud.) B2 1200.00
351-400 stud. )
B3 1130,00
| (301-350 stud.)
B4 1100.00
(251-300 stud.)
B3 1030.00
(do 230 st.)
7 Z-CA DYREKTORA INSTYTUTU C1 1000,00

| {zalezy od iloscl studentow stud. stac. na jedno stan. stuzbowe)

(pow. 401 stud.)

€2 950.00
(351-400 stud.)

C3  900.00
(301-350 stud.)

1 C4  850.00

(251-300 stud)

C5 800,00
(do 250 stud.)




GR FUNKCJA DODATEK
8 KIEROWNIK KATEDRY W INSTYTUCIE DI 300.00
Ledy powveel |11 osob)
' D2 250.00
tedv 9-11 osoh)
D3 200.00
tady 0-8 osob)
| D4 150.00
| imin. 3 0soh)
| D5 100.00
| tady 1AL min.S osob)
9 DYREKTOR ClO 1000.,00
10 DYREKTOR CSIR 900,00
11 Z-CA DYREKTORA CJO 450,00
12 Z-CA DYREKTORA CSiR 350.00
13 KIEROWNIK  STUDIOW  DOKTORANCKICH, | E1 230.00
PODYPLOMOWYCH LUB SPECIALNYCH
(fakultatywnych) E2 Ylisl?ﬁ_(])

"E3 300.00

(war. Szczeg.)

14 KIEROWNIK ZESPOLU BADAWCZEGO 150.00
W INSTYTUCIE

15 | REDAKTOR CZASOPISMA NAUKOWEGO 150,00
(wytacznie dla czasopism z listy ministerfalnej za minimum 20
punktow do ewaluacii)

16 KIEROWNIK ZESPOLU JEZYKOWEGO 250.00

*Zespol nie moze liczy¢ mniej niz 5 0s0b lacznie z osoba Kierujacg tym zespolem




stanowisko zatrudnienie
Profesor zwyczajny 50,50
4.6361.00
Profesor uczelni 204,50

137.424.00

(dr hab.)

Profesor uczelni (dr) 7,00
4.186.00

Adiunkt (dr hab.) 14,00
7.140.00

Adiunkt (dr) 475,00
242.250.00

Asystent (dr) 23,00
9.683.00

Asystent (mgr) 140,83

43.938.96

Lektor 15,00
4.680.00

Instruktor 6,50
2028.00

Starszy Bibliotekarz 3,00
Dyplomowany 1.775.00

Bibliotekarz 1,00
Dyplomowany 316.00

Mtodszy Bibliotekarz 2,00
Dyplomowany 520.00
500.501.96

500.501.96 x 16% (S) = 80.080.32 zi.
580.582.28 x 19.64% (ZUS) = 114.026.36 zl.
694.608.64 x 12 m-cy = 8.355.305.68 zI.



Kategoria _ Zatrudnicnie od 1.10.2022 r.
| a | b . c d
I
11
111
v 1,0 108,0 8.5
430.00 46548.00 3680.50
V 1,0 13,0
433.00 5629.00
VI 3,0 4,0 3.5
1299.00 1732.00 151550
4,0 7,0 2,9 s
1732.00 3031.00 1082.50 4113.50
Vil 4,0 4,0 3,0
1664,00 1692.,00 1278.00
3,0 3,5 13,0 16,5
1278.00 2376.00 5525.00 7012.50
VII 7,0 21,0 20,5 11,5
2975,00 8925.00 8712.50 4887.50
IX 11,5 11,0 15,0 16,0
4887.50 4675.00 6375.00 6800.00
X 3,0 5,0 5,0 3.0
1263.00 2125.,00 2145.00 1302.00
1,0 7,0 7,0 25,0
437.00 3094.00 3178.00 11675.00
X1 1,0 6,0 1,0 1,0
479.00 2898.00 487.00 491.00
3,0 8,0
1518,00 4192.00
XII
8,0
4800.00
XIII
1,0
637.00
XIV 1,0
724.00
15051.50 30317.00 79418.00 3873750

181.724.00 x 20% (P) x 17% (S)= 67.237.88 z.

248.0961.88 x 19.64% (ZUS) = 48.896.12 zl.

20783800 x 12 m-cy = 3.574.296.00 zl.




