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Zawodowego

INICJATYWA PRACOWNICZA

przy Uniwersytecie Pedagogicznym i Nowej Erze
e-mail: inicjatywa.up@gmail.com

JM Rektor

Uniwersytetu Pedagogicznego im. KEN
w Krakowie

Prof. dr hab. Piotr Borek

Szanowny Panie Rektorze,

W zwigzku z Zarzadzeniem Nr R.Z.0211.22.2023 Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji
Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 14 marca 2023 roku w sprawie przeprowadzenia oceny
okresowej nauczycieli akademickich informujemy Pana Rektora, iz w naszej ocenie (popartej opinig
prawnika) jest ono niezgodne z przepisami prawa. Tym samym wnosimy o jego czesciowe uchylenie
w zakresie okresow, do oceny ktorych stosowane moga by¢ nowe zasady, okre$lone w tym samym
zarzadzeniu.

Zgodnie z art. 128 ust. 3 PSWN kryteria oceny okresowej nauczycieli akademickich dla poszcze-
goélnych grup pracownikéw i rodzajow stanowisk oraz tryb i podmiot dokonujgcy oceny okresowej
okresla rektor po zasiegnieciu opinii senatu, zwigzkow zawodowych, samorzadu studenckiego oraz
samorzgdu doktorantéw. Opinia jest przedstawiana w terminie wskazanym we wniosku o jej wyra-
zenie, nie krétszym niz 30 dni. W przypadku bezskutecznego uptywu tego terminu, wymag zasiegnie-
cia opinii uwaza sie za spetniony. Kryteria nie moga dotyczy¢ obowigzku uzyskania stopnia doktora,
stopnia doktora habilitowanego lub tytutu profesora. Kryteria przedstawia sie nauczycielowi akade-
mickiemu przed rozpoczeciem okresu podlegajgcego ocenie.

Z powyzszego jednoznacznie wynika, ze kryteria oceny okresowej nauczycieli akademickich muszg
by¢ przedstawione nauczycielowi akademickiemu przed rozpoczeciem okresu podlegajgcego ocenie
i tym samym, nie mogg by¢ zmieniane w trakcie trwania okresu podlegajacego ocenie.

Tymczasem Pan Rektor wydat Zarzgdzenie Nr R.Z2.0211.22.2023 Rektora z dnia 14 marca 2023 r. w
sprawie przeprowadzenia oceny okresowej nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Pedagogicz-
nym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, ktérym wprowadzit nowe kryteria oceny okresowe;j
nauczycieli akademickich w trakcie trwajgcego juz okresu podlegajgcego ocenie wyznaczonego na
lata 2022-2025 r., wiec juz po uptywie roku od rozpoczecia tegoz okresu.
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Nalezy zwroéci¢ uwage, ze kryteria oceny okresowej nauczycieli akademickich dla poszczegdlinych
grup pracownikéw i rodzajow stanowisk oraz tryb i podmiot dokonujacy oceny okresowej okresla
rektor po zasiegnieciu opinii senatu, zwigzkow zawodowych, samorzadu studenckiego oraz samo-
rzgdu doktorantow.

W okolicznosciach niniejszej sprawy, jako podstawe prawng Zarzadzenia Nr R.Z.0211.22.2023 z dnia
14 marca 2023 r., Pan Rektor wskazat art. 23 ust. 1 oraz art. 128 ust. 2 PSWN i przywotat Uchwate nr
3/16.12.2019 Senatu Uczelni w sprawie opinii dotyczacej kryteriéw oceny okresowej dla poszcze-
gélnych grup nauczycieli akademickich, rodzajéw stanowisk oraz trybu i podmiotu dokonujgcego
oceny okresowej w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie oraz
ogtoszony Komunikat Prorektora ds. Nauki z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie nowych arkuszy oceny
pracowniczej.

Zaznaczy¢ nalezy, ze Uchwata Senatu Uczelni nr 3/16.12.2019 z 16 grudnia 2019 r. nie mogta
samoistnie i skutecznie zmieni¢ czy wprowadzi¢ nowych kryteriow oceny okresowej nauczycieli
akademickich, poniewaz zgodnie z przepisami PSWN upowaznionym do ich wprowadzenia czy
zmiany jest wytgcznie Rektor, a opinia wyrazona przez Senat Uczelni nie ma charakteru wigzacego i
tym samym nie przesadza o wprowadzeniu czy dokonaniu zmian kryteriow oceny okresowej.
Uchwata stanowita zatem wyltgcznie informacje o wyrazeniu przez Senat Uczelni pozytywnej opinii
w tej sprawie, ale nie byta wystarczajgca do wprowadzenia zmian w zakresie oceny okresowe;j
nauczycieli akademickich. Kompetencja w tym zakresie przystuguje wytgcznie Rektorowi. Formalnie
rzecz biorac, kryteria oceny okresowej nauczycieli akademickich zostaty wprowadzone dopiero w
dniu 14 marca 2023 r., czyli post factum, w trwajgcym juz aktualnie okresie podlegajacym ocenie.

Jednocze$nie zwracamy uwage, ze Komunikat Prorektora ds. Nauki Nr RN.K.0211.1.2019 z dnia 30
grudnia 2019 r. w sprawie nowych arkuszy oceny pracowniczej, na ktory Pan Rektor powotat sie w
Zarzadzeniu Nr R.Z.0211.22.2023 z dnia 14 marca 2023 r. réwniez nie stanowit podstawy do
zgodnego z przepisami PSWN wprowadzenia nowych arkuszy oceny okresowej nauczycieli akademic-
kich, poniewaz Komunikat ten ogtoszony zostat przed wydaniem stosownego zarzadzenia w tym
zakresie przez Rektora.

O niezgodnosci z prawem, a przede wszystkim o naruszeniu przez Pana Rektora art. 128 ust. 3 PSWN,
Swiadczy takze literalne brzmienie § 1 ust. 3 Zarzadzenia NrR.Z2.0211.22.2023 z dnia 14 marca 2023
r., ktéry stanowi, ze wprowadzone przedmiotowym zarzadzeniem nowe kryteria oceny okresowej
poszczegdlnych grup nauczycieli akademickich oraz trybu jej dokonywania majg obowigzywac i ulec
zmianie w trakcie trwajacego juz okresu podlegajacego ocenie, albowiem wskazane zostato, iz ocena
w oparciu o nowe kryteria okreslone przedmiotowym Zarzgdzeniem, obejmuje ocene za okres od
daty ostatniej przeprowadzonej oceny (nie wczesniej niz od dnia 1 pazdziernika 2021 r.). Co wiecej,
2 § 5 Zarzadzenia Nr R.Z.0211.22.2023 z dnia 14 marca 2023 r. wynika, ze z dniem 14 marca 2023 r.
(a wiec ponad rok od rozpoczecia nowego okresu oceny), traci moc Zarzadzenie Nr R/Z.0201-
37/2015 Rektora z dnia 16 listopada 2015 r. w sprawie zasad dokonywania okresowej oceny nauczy-
cieli akademickich w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie oraz
z poiniejszymi zmianami tj. zmiang dokonang Zarzadzeniem Nr R/Z.0201-36/2020 z dnia 15 maja
2020 r.
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Tak wiec na dzien rozpoczecia oceny okresowej nauczycieli akademickich w 2022 r., w okresie podle-
gajacym ocenie tj. 2022-2025 jako obowigzujgce traktowac nalezy Zarzadzenie Nr R/Z.0201-37/2015
Rektora z dnia 16 listopada 2015 r. w sprawie zasad dokonywania okresowej oceny nauczycieli akade-
mickich w Uniwersytecie Pedagogicznym oraz z pdZniejszymi zmianami tj. zmiang dokonang Zarza-
dzeniem Rektora Nr R/Z.0201-36/2020 z dnia 15 maja 2020 .

Dlatego tez stoimy na stanowisku, ze kryteria oceny okresowej nauczycieli akademickich oraz nowe
arkusze oceny pracowniczej, wprowadzone Zarzadzeniem Rektora Nr R.Z.0211.22.2023 z dnia 14
marca 2023 r., mogtyby znalez¢ zastosowanie, co najwyzej do kolejnego okresu oceny rozpoczyna-
jgcego sie w roku kalendarzowym 2026.

W tym miejscu nalezy jeszcze wskazad, iz skierowalismy do Pana Rektora zapytanie z dnia 19 stycznia
2023 r. w zakresie obowigzujacych kryteriow oceny oraz ankiety oceny pracowniczej w ramach oceny
okresowej na lata 2022-2025. W pismie z dnia 15 lutego 2023 r. (sygn. R.412.1.1.2023) Pan Rektor
jednoznacznie potwierdzit, ze aktualnie obowigzujgca ankietg oceny pracowniczej (tj. na lata 2022-
2025) jest ,Zarzgdzenie Rektora nr R/Z.0201-37/2020 z dnia 16 listopada 2015 r. z pdzniejszymi
zmianami, tj. zmiang dokonang Zarzadzeniem Rektora Nr R/Z.0201-36/2020 z dnia 15 maja 2020 r”.

Biorac pod uwage zatem wszystkie przedstawione powyzej okolicznosci uwazamy, iz wydane Zarzg-
dzenie Nr R.Z.0211.22 z dnia 14 marca 2023 roku jest niezgodne z przepisami prawa, w szczegolnosci
z przepisami PSWN. Uprzejmie prosimy o ustosunkowanie sie do naszego wniosku w terminie 7
dni na skrzynke e-mailowa.

Z powazaniem,

/qu wa QO QS\. Lb“—:* VL

za KM OZZ “Inicjatywa Pracownicza”

Do wiadomosci:
1) Rada Uczelni
2) KU NSZZ ,Solidarnos¢”
3) Rada Zaktadowa Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego
4) Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Uniwersytetu Pedagogicznego

Komisja Miedzyzaktadowa Ogolnopolskiego Zwiazku Zawodowego
INICJIATYWA PRACOWNICZA przy Uniwersytecie Pedagogicznym | Nowej Erze
> e-mail: inicjatywa@up.krakow.pl ul. Podchorazych 2, 30-084 Krakdw




